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\Expert chaine de valeur agricole
LExpert Stratégie Innovation des entreprises

/Coordinateur pays LagyAgri

) Auditeur certifieé IRCA ISO 9001

Auditeur certifié Rainforest Alliance (R.A)
Membre du réseau des formateurs associés R.A

Certifie Maxwell Leadership Team
Certifié DISC et Forces Motrices

FORMATIONS COMPLEMENTAIRES

DOMAINES DE COMPETENCES

e Agriculture durable, Sécurité sanitaire des oliments,\
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e 2021 & Assessments247 Formation DISC et forces

Environnement, Social, Qualité, motrices

* Ingénierie de la formation (distantielle et présentielle) * 2020,,> COLEACP Passer de I'animation de

« Appui & I'implémentation des normes RA, ISO 9001, formation en présentiel & I'animation de formation a
GLOBAL GAP, Normes sociales) distance

* 2018 SGS Formation Auditeur certifié ISO 9001 et ISO
14001

* 2018 Rainforest Alliance Master Trainer FDP (Farm
Development Plan)

e Développement communautaire (Approche genre,
fravail des enfants, entrepreneuriat agricole)
 Planification stratégique, business model, business

plan, agriculture contractuelle * 2021 COLEACP Formation & distance sur la gestion
5 Monogemenf et Leodership, SOFT SKILLS du dé\/e|oppemenf des enfreprises
¢ Gestion des projets * 20127 COLEACP Ingénierie de la formation
e Conception d'outils de formations * 2013, ¥ COLEACP Formation Consultant-Expert-interna
\° Conduite du changement I\ fional AQI: ISO 14001 et ISO 22000 )

QUELQUES EXPERTISES

202102022 ' LadyAgri 2022 @ COCOA HORIZONS (202% s COTL”EACP

; i & Meleriificat Formation des dirigeants et du Fermalionen pidsentis] _
relafion pour le Financement chaine de  Parfenaires de SACO/BARRY CALLBEAUT “OP de.3formoh.ons collgghves surle
valeur Manioc — FN'ELLE Finoncement : SV e développement personnel et fheme : « Garantrla quaite commer-
Banque Hollandaise de développement  I€ leadership dans le cadre du projet ch,Ie;rj = :g mgngue g ex%orrohorp .
enfrepreneurial (FMO) COOP’ ELITES & l'attention des cadres des entre-

Ny . prises horticoles exportatrices
2022 S&D SUCDEN 2021.,. COLEACP {Formation & distance) o mangues en Cote d'lvoire
Rerforesmant d ités des PR Définir une vision du développement
e?;lgg‘:;??n 5% LU A0S des affaires, planifier le développement
: i i "y
~Fam Development Plan (FOP) des affaires et analyser un business plan 2022 .». COLEACP

~

. . - Conception du programme et (Formation en présentiel)
-Agrp foresfeqe ?T QOd.e forestier des modules de formation digitale - Formation collective sur la probléma-
) qucuﬁure regeneroh\,/e . - Scénarisation du parcours sur la fique de la mouche des fruits pour
-Agriculfure en tant qu’entreprise plateforme MOODLE du COLEACP la filiére mangue
) Bonn,es pro’r]ques agicoles (BPA) - Animations de formations digitales - Reconnaitre et gérer les fruits piqués
-SanteSecuie et coaching des participants suivie d'un coaching du personnel
2020 a 2022 @ TOUTON des entreprises exportatrices

Renforcement des capacités du personnel 2019 §°hdgn dgd , ’
(PR et ADG) dies coopératives parfenaires EIqborohon de business plan et appui organi- . .
de TOUTON sur la norme Rainforest Aliance  safionnel de la PMESDAN et de la coopérative 2022 (£) Rainforest Alliance

(RA) SCOOPSRASSO (Formation en présentiel)

. . Formation des agents suivi-evaluateurs
2019 ,SOI',d,a,"dad 2021 ¥ COLEACP de SACO sur les 22 AO (Observations
Mission d'évaluation des formations en Rédaction du guide des bonnes pratiques d'Adoption) de I'agriculture
champ école paysan (CEP) et des de production, de conditionnement, régénérative

facilitateurs devant un groupe de producteus  respects des nomes sanitaires et phytosani-
taires pour la filiere poivre de Penja au

\ Cameroun
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